Poslovna

skola za voditelje

INHOUSE

Vjestine ucinkovitog vodenja mogu se
primjenjivati na gotovo svakoj razini bez obzira
jeste li menadzer, voditelj, poslovoda ili ste na
poziciji nekog drugog naziva i vodite svoj tim.

Kvalitetan voditel] moze gotovo svakog
zaposlenika potaknuti da pruzi najbolje od
sebe, istovremeno povezujué¢i ¢lanove tima
da rade u ostvarivanju zajednickih ciljeva.

Osim zajednickog djelovanja, ve¢e motivacije,
dobro vodenje pridonosi ve¢oj produktivnosti

i ucinkovitosti te smanjuje odlazak kvalitetnih
zaposlenika.

Poslovna sSkola za voditelie pruza vam
cjelokupni program razvoja najvaznijih i
najtrazenijih vjestina vodenja te osigurava
osnazivanje voditelia za lakSe noSenje s
izazovima danasnjeg poslovnog svijeta.

“Vodenje i ucenje su stvari koje ne mogu

jedna bez druge.” J.F. Kennedy

Moduli

Vjestine ucinkovite komunikacije
Vodenje zaposlenika

Ucinkovita motivacija

Upravljanje vremenom i delegiranje
Ucinkoviti sastanci

Upravljanje promjenama
Konstruktivno rjeSavanje konflikata

ol ISI N O} et N8 INON

Nosenje sa stresom

Trajanje: svaki modul 6 dkolskih sati

Cijena modula ovisi o broju osoba i
broju dolazaka predavaca

U cijenu je ukljuceno:

odrzavanje modula u prostorijama Narucitelja
prirucnik za svaki modul

blok i olovka

radni materijali potrebni za izvodenje edukacije
potvrda o sudjelovanju

1 sat coachinga po osobi tijekom programa

Prijave: E: lidija.buljan@didasko.hr M: 099 259 1701

Predavacica

Mr. sc. Asja Lajtman Bosilj, poslovna savjetnica i trenerica, direktorica tvrtke Avus d.o.o. za poslovne
usluge, organizaciju edukacija i razvoja zaposlenika, certificirana trenerica poslovnih edukacija u programu
verificiranom od Ministarstva obrazovanja i licencirana savjetnica za provodenje NBI ™ upitnika preferencija pri
razmisljanju. Uz dugogodisnje radno iskustvo na menadzerskim pozicijama ima i bogato iskustvo u odrzavanju
internih i eksternih edukacija na podrucju razvoja mekih vjestina. Clanica je Centra poduzetnica i konzultantica
EBRD. Suraduje s mnogim renomiranim tvrtkama i ima bogato iskustvo u odrzavanju edukacija iz podrucja
vjestina vodenja, prodaje, razvoja kompetencija i ljudskih resursa. OdrZala je niz edukacija za renomirane
proizvodne i usluzne tvrtke u kojima koristi prakticne primjere. Voli raditi u pozitivnoj i opustenoj atmosferi.



